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Inleiding 
Het is weer gelukt. Het jaarverslag 2006 van het Augustijns dank, is dit document tot stand gekomen. Het bestuur hoopt 
Centrum de Boskapel is, zoals u kunt zien, gereed. Met de hulp dat het veel gelezen wordt en dat de lezer er plezier aan zal 
en de bijdragen van de werkgroepen, waarvoor onze oprechte beleven. 
 
  Het Bestuur Augustijns Centrum de Boskapel 
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Augustijns Centrum 
De Boskapel 
 
De Boskapel functioneert onder verant-
woordelijkheid van haar eigen bestuur en 
met de eindverantwoordelijkheid van het 
provinciaal bestuur van de Augustijnen. 
Gesprekken over verzelfstandiging van de 
Boskapel zijn in 2006 voortgezet en uitge-
breid. Er is een stuurgroep opgericht, die 
leiding moet geven aan het proces van 
verzelfstandiging. Met de Orde werd afge-
sproken, dat zij een vertegenwoordiger zou 
leveren voor de stuurgroep. 
Leden van deze groep zijn: Gerard van 
Hoof (orde Augustijnen), Henny Peters 
(bestuur), Jacques Jansen (bestuur), Koen 
van Rossum (Boskapel) en Willemijn 
Markhorst (Boskapel). Voorzitster van de 
stuurgroep is Antoinette Meys (zie haar 
bijdrage in dit verslag). In 2007 zullen 
adviesgroepen worden geïnstalleerd die 
diverse basisgegevens boven water moe-
ten halen. 
 

Het Bestuur 
 

In 2006 is het bestuur enigszins aangepast door de komst van Frans van den 
Boogaard als secretaris. 
Jacques Janssen werd penningmeester, nadat hij tot die tijd secretaris was 
geweest. 
Belangrijke onderwerpen waren voor het bestuur de bevordering van de 
communicatie tussen de werkgroepen en de verzelfstandiging. 
Ook in 2006 werd Medewerkersoverleg, Kapeloverleg en overleg met de Orde 
gehouden. Bestuursvergaderingen vonden een 10-tal keer plaats. Het bestuur 
werd tijdens haar vergaderingen ondersteund door Netty Kamerbeek, die als 
notulist optrad. 
 

Samenstelling bestuur: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Henny Peters Jacques Janssen Frans v.d. Boogaard 
voorzitter penningmeester secretaris 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Joost Koopmans osa Ans van de Ven Ank van Balkom 
pastor bestuurslid faciliteiten PR en alg. zaken 
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Diversen 
 
Financiën 
Geld maakt niet gelukkig, maar zonder geld kan ook de Boskapel niet 
functioneren. 
Daarom werd opnieuw de eigen actie 'Kapelbalans' gehouden. Bij deze actie 
zijn helaas enige adressen dubbel aangeschreven. 
De financiële administratie werd ook in 2006 met verve bijgehouden door 
Michiel van de Loo. Hij levert daarmee een goed stukje werk af. 
 

Medewerkersmiddag 
Voor de medewerkers van de Boskapel werd op 26-11-06 een bijeenkomst 
gehouden in het Sfeerhuis aan de Looimolenweg. Voorafgaand aan de 
samenkomst werd wandeling gemaakt in de directe omgeving van het 
Sfeerhuis, waarbij Joost Koopmans als gids optrad. 
 

Acties 
De diaconiegroep heeft met Pasen een Paasbrunch voor circa 10 personen 
verzorgd. Organisator was Marijcke Daalderop. 
 
Projecten, die in 2006 ondersteund werden door de Boskapel, waren met 
Pasen het kinderdorp van Frits Koopmans in Namibië en met Kerstmis de 
kleine noden van mensen uit ons midden. 
 
Rond de Boskapel sneuvelde op de laatste dag van 2006 een boom. De 
honingzwam had toegeslagen. Ook werd onderhoud (kap) gepleegd aan het 
bosje bij de Boskapel. 

Vieringen 
Er is met de Orde enige discussie gevoerd 
over de Agapè vieringen, die in de 
Boskapel gehouden worden. Louis Mulder 
heeft na een kennismaking met de Agapè 
viering deze vieringen verdedigd. 
De Orde staat inmiddels achter de 
vieringen. 
Het symbool van brood en honing, dat 
gebruikt wordt in de Agapè viering, werd 
door de Boskapellers als zeer bijbels 
ervaren en raakte de kapelgangers. 
Op zondag is er één viering om 10.30 uur. 
 
 
 
Monumentenlijst 
In 2006 heeft de gemeente Nijmegen de 
Boskapel op de monumentenlijst geplaatst. 
Hierover is enige overleg geweest met de 
Orde als eigenaar van de Boskapel. Nu de 
Boskapel op de monumentenlijst staat, 
betekent dit dat er beperkingen zijn bij 
onderhoud en plannen voor de Boskapel. 
Daartegenover staat dat er subsidies 
mogelijk zijn voor het gebouw. 
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Amnesty groep professioneler geworden 

 

 
"Vergeleken met 
vorige jaren is het 
voorbije jaar 
emotioneel een rustig 
jaar geweest", zegt 
Netty Kamerbeek 
coördinator van de 
Amnesty groep. 
 

Het aantal leden van de groep is in 2006 
stabiel gebleven. De groep is 2006 
geëindigd met hetzelfde aantal leden als 
waarmee deze groep gestart is begin 
2006. De taken binnen de Amnesty 
groep zijn nu goed verdeeld, waardoor 
'het samen voor een klus staan' een  
 
 

bevredigend resultaat geeft. De nieuwe 
mensen in de Amnesty groep brengen 
andere, nieuwe ideeën in en dat werkt 
heel verfrissend. Wat Netty verder ook 
erg leuk vond, was dat Boskapellers zo 
positief gereageerd hebben op de 
Amnesty acties. 
 
"Soms verloopt de aankondiging van één 
van onze acties niet altijd even vlot, maar 
daar moeten we zelf binnen onze groep 
ook duidelijker afspraken over maken. 
We hebben in 2006 wel in de viering ons 
10-jarig bestaan van de Amnesty groep 
herdacht, maar daarbuiten hebben we 
nog geen tijd gehad stil te staan bij dit  
 
 

10-jarige bestaan. Dat willen 
we in 2007 alsnog doen." 
 
Compliment 
Een compliment gaat van 
Netty uit naar de zangkoren, 
die tijdens de Amnesty 
viering de uitgezochte 
liederen prima verzorgen. Ook is zij zeer 
te spreken over de deskundige begelei-
ding van de liturgiegroep bij het samen-
stellen van de viering. Nu de diaco-
niegroep, waartoe wij gerekend worden, 
meer gestalte krijgt, hebben we steeds 
meer de indruk dat Amnesty bij de Bos-
kapel hoort en de Boskapel bij Amnesty. 
 
 

Jubileum staat centraal bij Boskapelkoor  

 

"Het jaar 2006 was voor het Boskapelkoor een plezierig jaar". Aan het woord is de 
coördinator van het Boskapelkoor Ger Jansen. 
 

"Bij het zingen in de Boskapel was steeds meer continuïteit te bespeuren tussen de 
leden. Tijdens het 'uit' zingen in de St. Maartenskliniek en het verzorgingstehuis 
Joachim en Anna was de opkomst van de koorleden goed te noemen. Ook heeft het 
koor in Vlodrop in Zuid Limburg gezongen, waar één van onze leden vandaan komt. 
We hadden daar veel succes en dit is zeker voor herhaling vatbaar. In 2006 zijn we al 
gestart met het voorbereiden van ons jubileumjaar in 2007. 
Het koor en de dirigent vieren dan hun 40-jarig jubileum. Eind 2006 hebben we 

  voor het jubileum 
  een cd opname 
  gemaakt in de 
  Boskapel. Deze cd 
  wordt gepresenteerd 
  tijdens de jubileum- 
  viering op 15 april 
  2007 in de Boskapel. 
  Het aantal leden van 
het Boskapelkoor is in 2006 gelijk 
gebleven." 
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Jaarverslag Activiteiten Augustijns Centrum 
 
In 2006 hebben 20 lezingen plaatsgevonden in het Augustijns Centrum de Boskapel. Hieronder volgt allereerst een overzicht van het 
bezoekersaantal van de lezingen. 

Onderwerp Inleider Aantal deelnemers 

De platoonse invloed op Augustinus Dr. D. de Rooij 20 
Een tocht naar Santiago Ria Janson 28 
Verlies en zingeving bij dementie Annemarie Revensberg 10 
Van vriendenmaal, via Euch. terug naar het vriendenmaal Drs. Joost  Koopmans osa 24 
Islamitische kunst Dr. Gerrit Steunenbrink 31 
Bijbelse beelden en hun geheim Ds. Carel ter Linden 80 
Hoe Etty H. zich door Augustinus heeft laten inspireren Frans Boddeke cssr & Ine Verhoeven 24 
Maria door de tijden heen Dr. Gerard Jaspers 17 
Nieuwe kijk op de Belijdenissen Drs. Wim Sleddens osa 35 
Stromingen binnen het Ned. protestantisme Ds. Jan Waagmeester 12 
Augustinus en de vrouw Drs. Bernard. Bruning osa 54  
Het oude Testament, wortel van christelijk geloof Prof. Thobias  Nicklas 22 
God en mens Drs. Rein Vaanhold oscr 21 
Spiritualiteit van Rembrandt Dr. Annemarie Spijkerboer 17 
Aspecten van hedendaagse lith. Muzikale cultuur Prof. A. Vernooij 12 
Licht op verdriet Annemarie Revensberg 12 
Aandacht voor de naasten Dirk van der Goten 12 
Zorg tot het einde, zo thuis mogelijk René Nogarede 8 
De traditie van Sinterklaas Drs. Joost van Neer  & Gust Smits 8 
Over de zwaarmoedigheid Dr. Martien van den Nieuwenhuizen osa 14 
TOTAAL  461 
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Lezingen 
In 2006 hebben alle geplande lezingen plaatsgevonden. 
De lezingen worden bezocht door enkele trouwe Boskapelbezoekers, maar het 
overgrote deel van de deelnemers bezoekt niet de zondagse vieringen. Je kunt 
tevens gaan spreken van een vaste groep bezoekers, die veelvuldig de lezingen van 
het Augustijns Centrum bijwonen. Het is onduidelijk waarom er relatief weinig 
mensen van de Boskapelgemeenschap bij de lezingen aanwezig zijn, zelfs wanneer 
het een speerpunt van de Boskapel betreft. 
 
Programma 
Het programma wordt opgesteld door de Stuurgroep Augustijns Centrum, die hier-
over 4x per jaar vergadert. De Stuurgroep bestaat uit 4 personen, ieder met zijn 
specifieke kwaliteiten, waardoor de groep elkaar goed aanvult. Eén persoon heeft de 
specifieke taak de contacten met de plaatselijke krant te onderhouden. 
 
Organisatie en administratie 
De organisatie en administratie van de activiteiten en de coördinatie op de avond zelf 
wordt gedaan door Annemieke Pacilly, de coördinator van het Augustijns Centrum, 
die, indien nodig, op de avond zelf wordt bijgestaan door enkele vrijwilligers. Zij is 
tevens dagelijks een uur telefonisch bereikbaar voor informatie, aanmelding e.d.. 
Opvallend is dat aanmelding via de homepage van de Boskapel nog niet wordt 
gedaan. 
 
Beheer van het gebouw 
Ook het beheer van het gebouw, bijv. voor muziekuitvoeringen, verloopt sinds 2006 
consequent via de coördinator van het Augustijns Centrum. In 2006 zijn de prijzen 
voor het huren van de kapel en de zaal gestegen, waardoor enkele aanvragen niet 
zijn doorgegaan. In 2006 is de kapel 5x verhuurd aan een muziekensemble en 
eenmaal voor een boekpresentatie. 
 
Filmavond 
Verder heeft er in 2006, als experiment, ook een filmavond voor jongeren plaats-
gevonden. Hierbij was de opkomst vrij gering en moet nog verder over de juiste 
formule worden nagedacht. 

Op de Hoogte 
verslag van Jan Garnier 
 
 Aan de hand van de 
  voorgelegde vragen 
  probeert Jan Garnier, 
  als coördinator van het 
  blad 'Op De Hoogte',  
  een impressie te geven  
  van het afgelopen jaar. 
 
  Leuke voorvallen: geen  
  uitschieters. In ‘de 
Roerom’ werd 'Op De Hoogte' genoemd 
als een bescheiden maar verzorgd blad. 
Binnen de Boskapel geniet 'Op De Hoogte' 
een zekere waardering en dat waarderen 
wij als redactie weer. 
Teleurstellingen: geen grote. 
 
Plannen waargemaakt: 'Op De Hoogte' 
verschijnt tien keer per jaar. Dat is gelukt. 
Naast de actuele berichtgeving streven we 
ook naar minstens een inhoudelijke 
bijdrage. Over kopij hiervoor hebben we 
niet te klagen. Het grootste probleem is de 
auteurs te bewegen hun bijdrage kort en 
bondig te houden. Sfeer: is uitstekend. 
Uitbreiding: de redactie is uitgebreid met 
twee nieuwe leden. 
 
Samenwerking met andere groepen: 
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'Op De Hoogte' heeft enkele rubrieken 
waar de andere groepen een bijdrage aan 
leveren zoals de liturgiekalender, 
liturgiegroep, Amnesty, kindernevendienst 
en bestuurstafel. Mondelinge afspraken of 
een korte herinnering zijn voldoende en om 
de kopij op tijd binnen te krijgen. 
 
Met de reprogroep hebben we duidelijke 
afspraken. Voor de lay-out hebben we 
assistentie die vakkundig is. 
 
Hoe coördinator geworden: gevraagd toen 
de vorige ontslag nam. 
Doel voor ogen: informatief zijn waar het 
reilen en zeilen betreft van de Boskapel. 
Informatieve en samenbindende factor zijn, 
die de betrokkenheid van velen zichtbaar 
maakt. Een enkele keer door met een wat 
prikkelend artikel de geesten wakker 
houden. 
 
Tegenvallers: we hebben nogal eens te 
maken gehad met het gegeven dat de 
inktcartridges leeg bleken te zijn en de 
printer daardoor onbruikbaar was. Erg 
lastig! 
Bestuurscontact: Contact wordt op prijs 
gesteld, maar a.u.b. geen vergaderingen 
als er geen duidelijke gesprekspunten zijn. 
 

Doe maar een 

cappuccino! 
 
Volgens Ank van Balkom heeft de koffiegroep in 2006 naar volle tevredenheid 
gedraaid. Ank is coördinator van de koffiegroep. "De sfeer binnen de groep is 
uitstekend en ieder neemt zijn of haar eigen verantwoordelijkheid. Vakantie, ziekte of 
afwezigheid zijn altijd door onderling ruilen probleemloos opgelost. Er heeft zich in 
2006 een nieuw lid aangemeld, maar we kunnen best nog nieuwe mensen gebruiken, 
omdat verschillende leden van de koffiegroep 'dubbelfuncties' hebben in de Boskapel". 
 
Samenwerking 
  De samenwerking met Crèche en Kindernevendienst is goed.  
  Bezoekers spreken vaak hun waardering uit voor de sfeer van de  
  zondagochtenden. 
  Aan eerste Kerst- en Paasdag wordt ook extra aandacht besteedt. 
  Door de prachtige zomer van 2006 is er vaak in de tuin van het 
  koffiegebeuren genoten en zo in de zon tussen groen en bloemen  
  geeft dat aan het koffiedrinken een heel aparte sfeer. 
  De geldelijke bijdrage is dit jaar ongeveer hetzelfde gebleven en is 
voldoende om de Max Havelaer koffie te kunnen blijven gebruiken. 
 
Cappuccino 
Leukste voorval: een ongeveer twaalfjarige jongen 
komt naar de koffietafel en zegt: “Geef mij maar 
’n cola light”. Ik was al lichtelijk verbaasd over zijn 
bestelling, maar toen hij na mijn antwoord, dat we 
dát niet hadden enigszins geringschattend zei: 
“dan doe maar een cappuccino”, was ik echt 
verbijsterd. Zeker geen vaste Boskapelbezoeker!! 
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Overleg tussen groepen is belangrijk 
 

Berthe van de Pol, 
coördinator van de 
Siergroep, heeft voor 
het jaarverslag van 
haar groep diep in 
haar archief, de map 
'Siergroep Boskapel' 
gezocht. 
 
Zij leest daarin, dat de Siergroep op 
voorstel van Annemieke Pacilly werd 
opgericht. De oprichtingsvergadering 
vond plaats op 24-04-1999. Daarbij 
waren uitgenodigd de dames Leonie van 
Rossum, Beppie van Etten, Ada Dullaart, 
Herma Wakkerman en zij zelf. Besloten 
werd dat Berthe voor 1 jaar de 
'aanspreekbare persoon' zou zijn! Tot nu 
toe heeft echter nog niemand deze 
functie willen overnemen. 
 
Berthe vertelt: "Wij vonden dat het 
simpele vaasje met bloemen, dat toen in 
het weekend het altaar sierde wel wat 
uitbundiger en gevarieerde mocht zijn. 
Dat zijn we gaan realiseren. 
Inmiddels zijn we bijna 8 jaar verder en 
bestaat onze groep thans uit 8 personen. 
Om beurten zorgen wij met tweeën of 
alleen voor de wekelijkse bloemen, die 

wij naar eigen idee en op eigen 
verantwoording uitzoeken en opmaken. 
De één heeft wat meer 'groene vingers' 
dan de ander. In het algemeen vind ik, 
dat de bloemen en de planten er in de 
Boskapel er verzorgd bij staan. Ook de 
vaste planten in de kapel hebben onze 
aandacht. 
De sfeer binnen onze groep is goed. Ik 
moet hierbij opmerken dat we allemaal 
onder de noemer 'ouderen' vallen, 
hetgeen wat vragen oproept voor de 
toekomst vanwege de kwetsbaarheid van 
zo'n groep." 
 
Belangrijke momenten 
"Belangrijke momenten", aldus Berthe, 
"zijn voor ons zijn de voorbereiding op 
Pasen en Kerstmis. In de Veertigdagen 
tijd sieren we sober, zo mogelijk rekening 
houdend met de voorgeschreven 
Liturgische kleur. We maken een krans 
voor de viering van Palmzondag. Van de 
bloemen, die de Boskapellers mee-
brengen bij de Kruishulde op Goede 
Vrijdag, maken we de versiering voor 
Pasen. Wij doen ons best om de kapel er 
feestelijk te laten uitzien. 
In de Advent proberen we het thema van 
de Advent gestalte te geven in de 

bloemen. We maken een adventskrans 
en met Kerstmis sieren we uitbundig, 
waarbij we meestal de gehele ruimte 
betrekken." 
 
Gewenst overleg 
"Voor de twee feestdagen (Kerstmis en 
Pasen) zou tijdig georganiseerd overleg 
met de Kindernevendienst en de 
Liturgiegroep voor ons prettig zijn. Wij 
weten niets van de plannen van de 
Kindernevendienst. Welke oppervlakte 
op het priesterkoor hebben zij nodig voor 
een Kerstspel, als dat aan de orde is. 
Staan onze bloemen dan in de weg? De 
plaats van de bloemen in de Boskapel is 
sterk bepalend voor het totaalaanzicht. 
Bij het laatste Kerstfeest werden we 
overvallen door de elektrische illuminatie 
van de Kindernevendienst, terwijl wij een 
meer sfeervolle verlichting met 
waxinelichtjes hadden verwacht. Bij tijdig 
overleg hadden wij met de 
Kindernevendienst samen voor de beste 
oplossing kunnen kiezen. 
Met Pasen is het voor ons van belang te 
weten of de Kindernevendienst mee doet 
aan de Paasviering. In dat geval moet wij 
de Paaskaars zodanig versieren dat er 
nog ruimte is voor de kinderen om bij de  
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Paaskaars te kunnen staan. De Liturgie- 
groep bedenkt jaarlijks 
thema's voor de Vasten- 
en Adventstijd. Graag 
worden wij hiervan 
tijdig op de hoogte 
gesteld, zodat wij kunnen nagaan of we 
het thema kunnen ondersteunen met 
bloemendecoratie." 
 
Bestuur 
"Het contact met het Bestuur verloopt 
goed. Voornamelijk hebben we contact 
met de secretaris (Medewerkersoverleg) 
en de penningmeester (financiële 
afwikkeling van de door de leden van de 
Siergroep voorgeschoten bedragen). 

Graag zou ik nog een beslissing willen 
vernemen over de hoogte van het budget 
dat ons ter beschikking staat. Jaren 
geleden is er een bedrag, dat we 
gemiddeld per week mogen uitgeven, 
genoemd, maar dat is momenteel echt te 
krap. Ik begrijp ook wel dat een kleine 
Boskapel niet vergelijkbaar is met een 
rijke parochiekerk maar de grens is al 
lang bereikt." 
 
DAR 
"Als groep vergaderen wij ongeveer 1x 
per kwartaal. Elke vergadering begint 
met een kopje koffie en een (zelf 
meegebrachte) traktatie van één van 
onze leden. Deze vergaderingen zijn de 

enige momenten, waarop we allemaal bij 
elkaar zijn. Uit de oorverdovende 
conversatie mag worden afgeleid, dat we 
dit allemaal heel leuk vinden. 
Teleurstellingen hebben we gelukkig niet 
veel. We ergeren ons er wel aan, dat, 
nadat wij het 'bloemenhok' weer eens 
keurig hebben opgeruimd, er steevast 
door onbekenden niet-ogende planten en 
onbruikbare vazen gedumpt worden, 
waarmee we absoluut niets anders 
kunnen doen dan ze af te voeren. Maar 
ja, wij zijn de DAR niet! 
Bij leven en welzijn gaan we als groep 
gewoon door." 

 

LEESGROEP OVER 2006 
verslag: Gerard Willems 
 
De leesgroep, die inmiddels uit 9 personen bestaat, kwam in 2006 vier keer bij elkaar 
ter bespreking van levensbeschouwelijke romans. De bijeenkomsten in de bibliotheek 
van de Boskapel vonden plaats in februari, april, september en november. Gelezen en 
besproken werden de volgende romans waarvan de besprekingsverslagen inmiddels in 
Op de Hoogte verschenen zijn: Jan Siebelink: 'Knielen op een bed violen'; Viktor E. 
Frankl: 'De zin van het bestaan'; Guus Kuijer: 'Hoe een klein rotgodje God vermoordde' 
en Stefan Brijs: 'De Engelenmaker'. De bijeenkomsten werden goed bezocht en de 
discussies waren levendig en inspirerend. Vaak leidden ze tot persoonlijke statements 
over geloof en levensbeschouwing. De gekozen romans, steeds aangedragen door 
leden van de groep, beantwoordden telkens uitstekend aan het doel van de groep: 
reflecteren over waar de auteur op uit is, in hoeverre men zich in de doelstelling van de 

auteur kan vinden en tevens hoe geslaagd 
is hij in het organiseren van zijn materiaal. 
Nogmaals gezegd: meer dan eens leidt 
zo'n discussie tot persoonlijke 
ontboezemingen. De groep is overigens 
wat eenzijdig van samenstelling en kan 
nog enkele mannen gastvrijheid bieden. 
Het plan is om in 2007 weer een viertal 
romans te bespreken. 
 
 
 

persoonlijke 
statements over geloof 
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Capella Silvestris 
 
Bavo Westgeest 
"Het afgelopen jaar van Capella Silvestris was prettig en succesvol. Slechts het 
overlijden van oud-koorlid Bavo Westgeest op 22 november 2006 was een domper. 
Bavo woonde niet meer in Nijmegen. Zijn gezondheid liet te wensen over en hij kreeg 
verzorging in het kloosterverzorgingshuis te Tilburg van de Minderbroeders - 
Kapucijnen, waartoe hij behoorde. Hij schreef altijd trouw op de verjaardagen van de 
koorleden en ontving zelf bedankjes en felicitaties op zijn verjaardag terug van de 
koorleden. Hij was muzikaal en wat de andere koorleden niet wisten: hij speelde 
verdienstelijk orgel". 
 
Tweedaags uitstapje in Gent 
  "Het hoogtepunt voor het koor was", volgens coördinator  
  Gerard Willems, "ook voor de onderlinge teamspirit in het koor  
  de tweedaagse in Gent (België). We waren uitgenodigd om  
  samen met het koor Subtilia uit de Lindenholt twee diensten  
  te verzorgen. De eerste was de avondmis op zaterdag in de  
  kloosterkerk van de Augustijnen en de tweede de hoogmis in  
  de St. Michiel kerk op de zondag. Zingen in een kathedraal- 
  achtige grote (en koude!) kerk was een belevenis, zeker nu  
  het koor zo groot is (31 zangers en zangeressen). We kregen  
  op het priesterkoor heteluchtkachels in onze rug en zongen  
  onder inspirerende orgel en pianobegeleiding de sterren van  
  de hemel. Een open doekje van de volle kerk was onze 
beloning. We logeerden in het Augustijnenklooster, met tweeën op een prima 
gemoderniseerde kamer in het oude sfeervolle gebouw. We kregen een uitstekende 
verzorging van de Augustijnen. En behoudens een pijnlijke rug als gevolg van een fout 
in een meegebracht bed (de ongelukkige zakte erdoor!), was er niets dan positiefs te 
melden over dit uitstapje. Op zaterdagavond aten we in Het Vrijdaggevoel, een prima 
eethuis, waar we de grote vide boven het restaurant geheel tot onze beschikking 
hadden. Hugo Esser had zijn trekzak meegenomen. Onder zijn enthousiaste 

begeleiding zongen we uit volle borst 
Nederlandse volksdeuntjes. Dit leverde 
ons een groot compliment van de waard 
op, die vond, dat we ook maar eens in de 
St. Jan moesten komen zingen. We 
wachten een uitnodiging graag af. De 
rondleiding door het Augustijner klooster 
op zondagmiddag was zeer interessant en 
maakte duidelijk, wat het gebouw in de 
loop der eeuwen te verduren had 
gekregen". 
 
Zondagvieringen 
Op enkele zondagen, waarop het niet 
mogelijk was voor één van de koren om in 
de Boskapel te zingen, werd in 2006 tot 
grote tevredenheid door een aantal leden 
van Capella Silvestris samen gezongen 
met leden van het Boskapelkoor. Weer 
werd afgesproken, dat dit jaar de 
Kerstnachtmis door het Boskapelkoor zou 
worden gezongen. Voor het komende jaar 
zal er overlegd worden of de verdeling 
hetzelfde blijft. Met andere Boskapelse 
werkgroepen werd niet samengewerkt. Op 
het Medewerkersoverleg werd verslag 
gedaan van het reilen en zeilen van het 
koor. 
Er is nauwelijks contact met het bestuur 
en dat lijkt Gerard ook niet nodig zolang 
de dirigent samen met de pastor en de 
liturgiegroep, tot tevredenheid van de 
gemeenschap, bepalen wat er in de 
viering wordt gezongen. 
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  Werving nieuwe leden 
  Het koor bleef in aantal gelijk, ondanks een poging nieuwe leden te werven. Met die 
  werving zal á titre personnel in het komende jaar worden doorgegaan. Zoals hij ooit in het  
  verleden door het koor werd afgevaardigd naar het Medewerkersoverleg, zal Gerard ook  
  het komende jaar actief zijn als coördinator van het koor Capella Silvestris 
 
 
 
 

Opa gaat ook naar de crèche 
Verslag: Cecile Ooms 
 

Opa 
De groep medewerkers van de crèche bestaat uit 5 betrokken 
ouderparen en een actieve 'opa' te weten Rinus Bal. Om de 4 
weken is men aan de beurt om de crèche te organiseren. Deze 
frequentie is hoog en de groep is daarom nog steeds op zoek 
naar nieuwe medewerkers. 
Per 1 mei a.s. zal Anouk Seegers ook af en toe meewerken. 
De sfeer binnen de groep is goed. Iedereen is altijd aanwezig, of 
er wordt tijdig onderling geruild. 
De groep is helaas in 2006 kleiner 
geworden. Er is een geringe samen- 
werking met de leden van de 
Kindernevendienst en deze samenwer- 
king is goed. Verdere samenwerking met 
andere groepen is niet van toepassing. 
"Door toeval ben ik 9 jaar geleden 
coördinator geworden", zegt Cecile Ooms, 
"en dit wil ik nog blijven doen tot januari 
2008 

 
 
 
 
 
 
 
 
Daarna ga ik op zoek naar een andere vrijwilliger. Het vraagt mij 
vrijwel geen tijd. Enkel 2 á 3 maal per jaar een rooster opstellen 
en vervolgens de mensen benaderen. Met de coördinator van de 
Kindernevendienst is goed contact. De Kindernevendienst heeft 
ook de crèche geregeld tijdens de Kerstviering voor kinderen. Er 
is geen contact of samenwerking met het bestuur. Dit is ook niet 
echt nodig". 
 
Continuïteit 
Wat haar in 2006 is tegengevallen is, dat aan de oproep tijdens 
de viering een paar maanden geleden om nieuwe medewerkers 
en de oproep in ‘Op De Hoogte’ geen gehoor is gegeven. Dit 
baart haar zorgen m.b.t. de continuïteit. Een crèche voor de 
allerkleinsten blijft zeer gewenst om zo de ouders van jonge 
kinderen de mogelijkheid te bieden een viering rustig mee te 
maken. Het voorkomt ook overlast tijdens de viering. 
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Kindernevendienst 
verslag: Birgitte Ligtenberg 
 
Iedere zondag tijdens het eerste deel van 
de viering verzorgden de leden van de 
Kindernevendienst de catechese voor 
kinderen van vier tot twaalf jaar. In het 
tijdsbestek tussen woord van welkom en 
tafelgebed gaven zij een eigentijdse en 
aan de kinderen aangepaste invulling 
van het thema dat in de dienst behandeld 
werd. 
Het aantal kinderen, dat deelnam, 
wisselde sterk, afhankelijk van de tijd van 
het jaar. Soms waren er drie/vier 
kinderen, tijdens de Advent zesentwintig 
kinderen! 
Ook dit jaar organiseerden we voor de 
oudere kinderen iedere eerste zondag 
van de maand een eigen Kinderneven-
dienst, naast de gebruikelijke. Ook hier 
was de opkomst erg wisselend! 
Terugkoppeling naar de mensen in de 
Kapel heeft een enkele keer 
plaatsgevonden via een kort woordje, 
een gebed, een gedicht of iets creatiefs. 
Dit was sterk afhankelijk van het thema 
en de beschikbare tijd. 
 
Tijdens het verslagjaar zijn er enkele 
initiatieven ontplooid, samen met de 
jongerengroep, om een activiteit te 

organiseren voor de jeugdigen van de 
onderbouw van de middelbare school. 
Helaas hebben deze ideeën nog geen 
vastomlijnde vormen gekregen. 
 
Kindermiddag 
Twee keer heeft er een kindermiddag 
plaatsgevonden en wel op zaterdag-
middag 8 april en 4 november. De eerste 
zaterdag was traditioneel het maken van 
Palmpaasstokken, eenentwintig kinde-
ren, bekende en onbekende, waren 
aanwezig om te knutselen, te zingen, te 
luisteren en natuurlijk om eieren te 
zoeken! De Palmzondag, die hierop 
volgde, werd door maar liefst 28 kinderen 
bezocht. 
De tweede kindermiddag had als thema 
'stilte'. De opkomst was gering, tien 
kinderen, maar hierdoor niet minder goed 
en gezellig. 
 
Eerste Communie 
Dit jaar heeft er geen Eerste Communie 
plaatsgevonden. Slechts vier kinderen 
hadden zich aangemeld en in goed 
overleg met de ouders is besloten 
deelname aan de Eerste Communie een 
jaar uit te stellen. 

Kinderkerstviering 
De Kinderkerst- 
viering werd dit 
jaar wederom druk 
bezocht. Ook van 
de crèche die in 
handen was van een professionele 
kracht, werd volop gebruik gemaakt. 
Zoals gebruikelijk kregen alle kinderen 
een rol tijdens het kerstspel van 'Nathan 
en het schaapje Witte'. 
Het werken met een draaiboek is prima 
bevallen. Ook gaf het veel rust voor de 
leden van onze groep dat de 
voorbereidingen overdag konden plaats-
vinden, daar 24 december op een 
zondag viel. 
 
De werkgroep Kindernevendienst 
De werkgroep is het afgelopen jaar acht 
keer bij elkaar geweest. Naast alle 
praktische zaken, die tijdens zo'n 
bijeenkomst geregeld moesten worden, 
hebben we ook inhoudelijk goed gepraat 
over bepaalde onderwerpen. De 
behoefte hiervoor was bij de leden 
duidelijk aanwezig. Alles verliep in een 
goede en gemoedelijke sfeer. 
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Aan de groep namen deel: Lieke van de 
Broek, Marjet Cremers, Anja Dix, Dorris 
van Gaal, Tilly Janssen, Joost 
Koopmans, Veerle Loonstra, Jacqueline 
van Meurs, Birgitte Ligtenberg en 
Margret Witteveen. 
In juni hebben we van Lieke afscheid 
genomen, Dorris is met haar gezin in 
augustus naar het buitenland verhuisd en 
Anja is wegens drukke werkzaamheden 
in december gestopt met haar activiteiten 

voor de Kindernevendienst. Vanaf 
oktober is Jacqueline onze groep komen 
versterken. 
Er hebben nogal wat wisselingen 
plaatsgevonden het afgelopen jaar en 
het is gebleken dat het steeds moeilijker 
wordt mensen te vinden voor de 
Kindernevendienstgroep. Als we al de 
activiteiten voor de Boskapelkinderen 
de Boskapelkinderen willen blijven 
voortzetten dan zijn er twee voorwaarden 

Ten eerste zullen 
er nieuwe leden bij 
moeten komen en 
ten tweede zal van 
die leden een 
actieve inbreng 
worden gevraagd. 
 
 

 

Stuurgroep verzelfstandiging Boskapel 
Bijdrage van Antoinette Meys 
 
  Antoinette Meys is door het bestuur van de Boskapel gevraagd 
  leiding te geven aan het proces van verzelfstandiging.  
  Onderstaand vertelt zij de ontwikkelingen van 2006. 
 
  De stuurgroep verzelfstandiging Boskapel is geformeerd in het  
  laatste kwartaal van 2006 met een toetreding van het laatste lid  
  in februari 2007. Voor 2006 waren er dus nog geen plannen en  
  daarom zijn er nog geen teleurstellingen te melden. 
  Positief is de sfeer en betrokkenheid in de Stuurgroep 
Verzelfstandiging Boskapel naast de constructieve inhoudelijke bijdrage van iedereen. 
In de loop van 2007 wordt er samenwerking gezocht met adviesgroepen op de 
gebieden: vieren, leren, dienen, personeel & organisatie en huisvesting & financiën. 
 
"Ik ben door Joost Koopmans gevraagd om het proces van verzelfstandiging te 
begeleiden", zegt Antoinette. "Vervolgens heb ik – na een gesprek met Henny Peters 
als voorzitter van het bestuur – een voorstel aan het bestuur gepresenteerd. Dit 
voorstel is ook met het bestuur van de Orde besproken. Ik heb mezelf tot voorzitter van 

 
 
 
 
 
 
 
 
deze Stuurgroep benoemd, hetgeen met 
instemming gebeurde van de andere 
leden van de Stuurgroep. 
Met andere coördinatoren heb ik geen 
contact en daar heb ik momenteel ook nog 
geen behoefte aan. 
De samenwerking met het bestuur loopt in 
eerste instantie via Henny Peters en 
Jacques Janssen. De beide keren, dat ik 
bij het bestuur op gesprek ben geweest, 
heb ik als plezierig en open ervaren. 
Als we het contact op deze wijze kunnen 
continueren – en waarom zou dat niet? – 
dan vind ik dat prima". 
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Gastvrouwen en gastheren 
 
  De groep van de gastvrouwen en 
  gastheren is betrekkelijk jong in de  
  Boskapel. Rinus Bal de coördinator  
  van deze groep verhaalt hoe deze  
  groep in de Boskapel functioneert. 
 
 
 
Bescheiden 
Hoewel de aanwezigheid van de gastvrouwen en 
gastheren bij het begin en het eind van de vieringen in 
de Boskapel bescheiden van aard is, wordt toch dit 
gebaar van gastvrijheid en welkom door de bezoekers 
op prijs gewaardeerd. 
 
Badge 
Een achttal medewerkers – vijf dames en drie heren – 
hebben op tourbeurt iedere zondag 'dienst'. Ze zijn 
herkenbaar voor de bezoekers aan hun Boskapel 
badge met daarop ook hun naam. Naast het aanreiken 
van de liturgieën aan het begin van de viering, bieden 
ze bij gelegenheid de bezoekers bij het verlaten van de 
kapel ook de flyer met informatie over een komende 
Boskapelactiviteit aan. 
 
 
 
 

 
 
 
Samenwerking 
De samenwerking onder de leden van de groep is 
goed, indien nodig wordt er onderling geruild. 
Tijdens het onderling elkaar treffen van de bezoekers 
na de vieringen zou de activiteit van de gastheren en -
vrouwen wat actiever kunnen zijn en meer toegespitst 
zijn op bezoekers die 'nieuw' zijn. Met name het contact 
met deze bezoekers wordt erg op prijs gesteld en is ook 
dankbaar 'werk'. 
Het contact met de 'bestuursgedelegeerde' verloopt 
goed. 
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Liturgiegroep Boskapel 
 
"Kernpunt van de 
agenda in 2006 is", 
volgens Koen van 
Rossum, "het vaste 
vorm geven aan de 
vieringen waarin 
niet een priester 
maar een vertegen- 
woordiger uit het 
midden van de 
Boskapelgemeenschap voorgaat." 
Koen is sinds 1997 coördinator van de 
Liturgiegroep. 
 

Agapè-viering 
Met deze zogeheten agapè-viering is de 
start gemaakt in december 2005 en in 
het verslagjaar zijn er zo nog tien agapè-
vieringen gehouden. Een bestuurslid van 
de Orde der Augustijnen heeft een 
agapè-viering meegemaakt en daarop is 
nadien positief gereageerd in een brief 
van 9 mei 2006. 
Met dit fiat ligt de weg naar verdere 
ontwikkeling van deze lekenvieringen 
open. De agapè-viering vraagt van 
voorgangers en bezoekers enige  
souplesse en regie, maar in hoofdlijnen 
staat de structuur vast. Uit de vieringen 
 
 

 
 
 
tot dusver is de lering getrokken dat 
nieuwe voorgangers goed begeleid 
moeten worden en dat zij zich aan 
schema en thema moeten houden. Er is 
nu een zevental vrouwen en mannen uit 
de Boskapel aan wie op gezette tijden 
gevraagd wordt voor te gaan. Met het 
oog op het komende priesterarme 
tijdperk is het wenselijk dit aantal nog uit 
te breiden. 
 
Keuze van liederen 
De keuze van nieuwe en bestaande 
liederen, die aansluiten op het thema van 
de vieringen, kreeg in 2006 ook geregeld 
aandacht. Ondanks het feit dat twee 
leden van de groep het contact met de 
koren als speciale opdracht hebben, blijkt 
de communicatie tussen dirigenten, 
voorgangers en liturgiegroep soms 
moeizaam te verlopen. Het zoeken naar 
de juiste toon is geen eenvoudige zaak. 
 
Dominicuskerk 
Een aantal leden van de groep is op een 
zondag in september 2006 naar 
Amsterdam gereisd om daar in de 
Dominicuskerk een viering bij te wonen.  
 
 
 

 
 
 
De liturgie aldaar heeft een eigen, 
oecumenisch karakter en trekt vele 
bezoekers uit alle windstreken. Het was 
voor onze groep een inspirerende, 
warme viering, waarvan onze pastor in 
woord en geschrift getuigd heeft. 
 
Samenwerking 
De samenwerking met andere groepen 
loopt veelal via de pastor en zou 
versterkt kunnen worden door meer 
onderling overleg tussen de leden. 
 
Thema's 
Er wordt in de groep intensief vergaderd 
in goede harmonie, met name over de 
thema's en de uitwerking daarvan voor 
de hoogtijdagen in het kerkelijk jaar. Voor 
de veertigdagentijd was het thema “Op 
doortocht naar nieuw leven” en voor de 
Advent “Van donker en licht”. De groep 
bestaat uit negen leden, van wie er één 
is toegetreden in het verslagjaar en één 
een kennismakingstijd doormaakt. 
 
Met het oog op de toekomstige 
verzelfstandiging van de Boskapel ligt 
het voor de hand dat de groep blijft 
werken aan uitbreiding en stabilisering 
van het lekenvoorgangersteam, in de 
overtuiging dat wij op de goede weg zijn. 
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BESTAANDE GROEPEN IN DE BOSKAPEL 
 
VIEREN 
 
  Werkgroep Taak 
 
  Liturgiegroep Voorbereiden van liturgievieringen, thema bepalen van 
  Coördinatie: Koen van Rossum (zondags)vieringen. Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 9 
 
  Lezersgroep Lezen van gedeelten van de (zondags)vieringen. 
  Coördinatie: Koen van Rossum Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 9 
 
  Boskapelkoor Met koorzang muzikaal begeleiden van vieringen. 
  Coördinatie: Ger Jansen De wekelijkse repetities worden gehouden op woensdagavond 
  Leden: 22 van 20.15 uur tot 21.45 uur in de Boskapel. 
 
  Capella Silvestris Met koorzang muzikaal begeleiden van vieringen. 
  Coördinatie: Gerard Willems De wekelijkse repetities worden gehouden op donderdagavond 
  Leden: 22 van 20.00 uur tot 21.45 uur in de Boskapel. 
 
  Uitvaartgroep Voorbereiden en verzorgen van uitvaartdiensten. 
  Coördinatie: Jan Garnier Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 5 
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LEREN 
 
  Werkgroep Taak 
 
  Kindernevendienst / 
  Kinderactiviteiten Organiseren van allerlei activiteiten voor kinderen zoals kinder- 
  Coördinatie: Birgitte Ligtenberg nevendiensten, Kerstviering, eerste communie, kindermiddag, 
  Leden: 8 jongerenactiviteiten. Samenkomst in onderling overleg. 
 
  Crèche Opvang van kinderen in de leeftijd van 0 tot 4 jaar tijdens de 
  Coördinatie: Cecile Ooms zondagsvieringen. Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 7 
 
  De leesgroep / gespreksgroep Bespreken van interessante levensbeschouwelijke boeken. 
  Coördinatie: Gerard Willems Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 8 
 
  Familia Augustiniana In groepsverband de gedachte van Augustinus levendig houden. 
  Coördinatie: Karel Peijnenborg Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 13 
 
DIENEN 
 
  Diaconie Bestrijden van kleine noden dichtbij en veraf. 
  Coördinatie: Martien de Turck Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 3 
 
  Gastvrouwen en gastheren Ontvangen en begeleiden van bezoekers van de Boskapel 
  Coördinatie: Rinus Bal Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 8 
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  Werkgroep Taak 
 
  De Amnestygroep Onder de paraplu van Amnesty International onrecht in de wereld bestrijden. 
  Coördinatie: Netty Kamerbeek Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 5 
 

  Reprogroep Verzorgen van allerlei drukwerk voor de Boskapel. 
  Coördinatie: Gerrit Turkenburg Samenkomst wekelijks op donderdag van 9.00 uur tot 12.00 uur. 
  Leden: 2 
 
  Koffiegroep Verzorgen van koffie na de zondagdienst en wanneer nog nodig. 
  Coördinatie: Ank van Balkom Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 9 
 
  De siergroep Opluisteren van (zondags)vieringen met bloemstukken. 
  Coördinatie: Berthe v.d. Pol Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 7 
 
  Facilitaire dienst Kosterschap en onderhoud van allerlei technische zaken. 
  (Huishoudelijke dienst) Samenkomst in onderling overleg. 
  Coördinatie: vacature 

  Leden: 2 
 
  Collectanten Collecteren tijdens de zondagsvieringen in de Boskapel. 
  Coördinatie: vacant Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 8 
 
  Website Onderhouden van de website van de Boskapel. 
  Coördinatie: Karel Peijnenborg Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 1 
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GEMEENSCHAPSOPBOUW 
 
 Werkgroep Taak 
 
  Bestuur Sturing geven aan en faciliteren van activiteiten van de werkgroepen. 
  Coördinatie: Henny Peters Samenkomst maandelijks op woensdagavond. 
  Leden: 6 
 
  Financieel beheer Bijhouden van alle financiële gegevens voor de Boskapel. 
  Coördinatie : Michiel v.d.Loo Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 3 
 
  Geloofsleerkring (Oecumene) Bevorderen van samenwerking met andere geloofsgemeenschappen. 
  Coördinatie: Rinus Bal Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 2 
 
  Stuurgroep Augustijns Centrum Bijdrage leveren aan de groei van de Boskapel d.m.v. verzorging van 
  Coördinatie: Annemieke Pacilly leerhuizen en andere activiteiten. 
  Leden: 4 Samenkomst in onderling overleg. 
 
  Op de hoogte Redactionele verzorging van het blad "Op de Hoogte". 
  Coördinatie Jan Garnier Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 4 
 
  Jongeren Ontplooien van activiteiten voor jongeren. 
  Coördinatie Louis de Mast Samenkomst in onderling overleg. 
  Leden: 3 
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23 april 2007. 
 
Augustijns Centrum de Boskapel. 
Graafseweg 276 
6532 ZV Nijmegen 
 
tel / fax 024-3776968 
b.g.g. 024-3726610 
 
homepage: www.boskapel.nl 
e-mail: a.c.boskapel@wanadoo.nl 
 
Postbank: 22 06 916 
Rabobank: 15 78 32 856 t.n.v. Rector Boskapel 
 
 
 
 
 
 
Dit verslag kan ook digitaal worden toegezonden. 


